ADMINISTRACION PORTUARIA INTEGRAL DE TAMPICO, S.A. DE C.V.
AVANCES EN LA IMPLEMENTACION Y EJECUCION DEL PROGRAMA DE TRABAJO 2019
AL QUINTO BIMESTRE
SEPTIEMBRE/ OCTUBRE

META APROBADA ANUAL META APROBADA AL PERIODO REALIZADO AL PERIODO PORCENTAJE

DENOMINACION METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA TIPO-DIMENSION-FRECUENCIA

Objetivo

Realizar las operaciones de recepcion de|
embarcaciones y prestacion de servicios; Asi|
como promover e_l desarrollo comercial, |nqu_str|al, (Namero de barcos recibidos/ :
portuaria pesquero y turistico de los puertos, propiciando Namero de barcos programados) Porcentaje BIMESTRAL 661 546

mayores oportunidades de empleo, mediante un
sano financiamiento de desarrollo portuario con la
participacion de la inversion privada.

Operar la infraestructura maritimo 469 85.90%

REALIZADO ACUMULADO VS
PROGRAMA ANUAL

70.95%
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